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L'association de l'Écomusée d'Alsace anime et gère un des plus grands sites touristiques d’Alsace. Dédié au patrimoine rural et agricole de notre région il abrite 80 bâtiments dont 70 « historiques » et une grande richesse de milieux (vergers, mares, jardins, champs…). 
Il permet aux visiteurs de découvrir le patrimoine régional matériel, immatériel et naturel et les modes de vie alsaciens traditionnels. 

Le musée abrite également un centre pédagogique qui s’occupe spécifiquement des publics scolaires et périscolaires et accueille des enfants dans le cadre de journées pédagogiques et de classes découvertes. Il dispose d’une capacité d’hébergement de 32 lits et propose des séjours d’une semaine ou de quelques jours. 
Dans ce cadre, nous recrutons un agent de service.


Activité : 
Directement sous l’autorité du responsable du Service Pédagogique, le candidat réalise les travaux d’entretien et de nettoyage au centre pédagogique :
· Nettoyer et entretenir les locaux (1 réfectoire divisé en 3 salles, 1 salle de classe, 1 espace « cuisine »), douches et toilettes
· Nettoyer et entretenir les chambres. Changer les draps et faire les lits 1 fois par semaine
· Préparer le petit déjeuner et le goûter
· Réceptionner les repas (déjeuner et dîner) livrés par le traiteur (liaison froide) en suivant les procédures. Préparer les assiettes, couverts, réchauffer les repas…
Pour des questions pédagogiques nous invitons les enfants à mettre la table et à débarrasser la table après les repas. Ce sont les adultes accompagnants qui servent les enfants.
· Laver et ranger la vaisselle (utilisation d’un lave-vaisselle professionnel à capot)
· Rendre compte au responsable du service de tout dysfonctionnement ou de toute anomalie
· Respecter toutes les règles d’hygiène et sécurité


Compétences et qualités requises : 
· Bonne présentation, dynamisme, réactivité et rigueur 
· Capacité d’adaptation (situations de travail, rythmes d’activité…)
· Qualités relationnelles (discrétion, honnêteté, amabilité)
· Esprit d’équipe
· Respect des règles d’hygiène et de sécurité


Formation souhaitée :
· CAP maintenance et hygiène des locaux ou
· BEP métiers de l’hygiène ou
· BAC professionnel hygiène et environnement ou
· Compétences acquises dans le cadre d’une expérience professionnelle



Contrat
· CDD de 6 mois. Poste à pourvoir à partir de mars 2023 avec formation mise en place par l’Écomusée
· Salaire : SMIC - Convention collective des espaces de loisirs, d’attractions et culturels
· 25h hebdomadaires annualisées du lundi au vendredi– Le candidat pourra très ponctuellement travailler le samedi ou le dimanche. 
[bookmark: _GoBack]Travail en général de 7h30 à 14h30 et/ou de 15h30 à 21h 

CV ET lettre de motivation :	helene.strammiello@ecomusee.alsace
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